
 

機構改⾰による組織体制変更のお知らせ 

 

謹啓 時下ますますご清祥の段、お慶び申し上げます。 

平素はひとかたならぬ御愛顧を賜り、ありがとうございます。 

さて このたび 3 ⽉ 16 ⽇付より機構改⾰を⾏い、新体制にて事業発展に精進して参り

ますので、ご⽀援とご厚情を賜りますようお願い申し上げます。 
 

謹⽩ 

令和 3 年 4 ⽉吉⽇ 
オークラサービス株式会社 

ライフケア事業部 
事業部⻑ 井⾕伸⼆ 

 
記 

  
《機構改⾰のねらい》 
①事業範囲の規模の拡⼤に伴う責任者の明確化と世代交代⼈事を実施する。 
②業態毎に法令等専⾨分野での対応が必要であり、攻守を分けた合議制での組織運営 
 を実施する。 
 

⽒名 新役職 旧役職 

橋本 明典 事業管理担当ゼネラルマネージャー兼 
業務グループ グループ⻑兼 
業務チーム責任者兼 
保育グループ グループ⻑ 

ゼネラルマネージャー兼 
業務グループグループ⻑
兼 保険事業グループ⻑ 
兼 保育事業準備室室⻑ 

藤本 篤史 事業推進担当ゼネラルマネージャー 介護事業グループ グル
ープ⻑ 

桑⽥ 昌幸 介護グループ グループ⻑兼 
あるこリハビリデイサービス管理者兼 
あるこヘルパーステーション責任者 

あるこリハビリデイサー
ビス管理者 
 

⽯⽥ 和泉 あるこケアプランニング 責任者 あるこケアプランニング 



髙橋 哲也 あるこ訪問看護ステーション責任者 あるこ訪問看護ステーシ
ョン 

細川 利之 業務グループ保険チーム責任者 保険事業グループ 

⽊崎 佳代⼦ ⾷グループ ⾷堂チーム責任者 「⾷」事業グループ 
浅井 優 ⾷グループ ⾷推進チーム責任者 「⾷」事業グループ 

 
以上 


